
Vacciner ses salariés 

GrippeCovid-19

Le nombre de suspicions de Covid-19 est en augmentation dans 
toutes les franges de la population en raison de la progression 
d’un nouveau variant baptisé « Flirt ».
Source : Santé Publique France, juin 2024
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2à6 millions de cas de grippe  
chaque année en France.
Source : Santé publique France

jours d’arrêt de travail en moyenne 
pour près de 70 % des adultes grippés 
ayant un emploi.
Source : Pasteur-lille.fr

Des solutions clés en main et sur mesure
▪ Selon vos spécificités, avec une équipe ajustée (50 à 500 vaccinés par jour et par site)
▪ Dans vos locaux, nos box médicalisées ou nos véhicules de santé
▪ Avec un dispositif complet : matériel médicalisé, protocole sanitaire et traitement des déchets infectieux
▪ Avec l’appui d’un médecin d’astreinte à distance 

Grandes étapes

1 COORDINATION  
AVEC L’ENTREPRISE

▪ Sondage - prévision de demandes
▪ Modalités  
(nombre de vaccinations par jour et par site)
▪ Kit de communication  
(dont un site de prise de RDV en ligne)

3 ÉQUIPE MOBILE DÉDIÉE  
À LA VACCINATION

L’infirmier(e) diplômée d’État 
▪ Vérification de l’identité et de l’éligibilité 
▪ Administration du/des vaccin(s)  
▪ Traçabilité dans le carnet de vaccination
Le coordinateur
▪ Accueil et surveillance post vaccination 
▪ Garant du bon fonctionnement  

2 PLANNIFICATION DU 
RDV PAR LE SALARIÉ

▪ Choix du créneau et du type de vaccins
▪ Rappel du process et de la protection  
des données personnelles (RGPD)
▪ Validation du RDV avec nos équipes

BoxLocal dédié Véhicule

Entreprise Salarié
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Grands principes d’une campagne de vaccination

Volontariat 

La participation à la vaccination  
est basée sur le volontariat 

Confidentialité et secret médical 

Lors de la collecte et du traitement  
des informations personnelles

Protocole médicalisé

Sur les recommandations  
des autorités sanitaires

La méthodologie Loxamed
Analyse de vos besoins et définition du projet 
▪ Adaptabilité de nos solutions (objectifs, nombre de participants, etc.)

Élaboration du protocole et des documents informatifs essentiels 
▪ Un kit de communication personnalisable

Identification et mobilisation des ressources humaines 
▪ Une équipe dédiée, avec un responsable d’opération et un coordinateur 
▪ Un vaste réseau d’infirmiers engagés, répartis dans toute la France

Communication auprès des participants  
▪ Mise en place d’un site Internet pour la réservation de créneau horaire et la transmission d’informations 
▪ Respect rigoureux de la protection des données personnelles (RGPD)

Évaluation de l’événement 
▪ Un bilan de l’opération (anonymisé)

Disneyland Paris
Création de centre de vaccination
destiné aux 14 000 salariés du parc 

Axa - Direct Assurance
Campagne de vaccination renouvelée chaque année

Ils nous font confiance
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